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CazaPlazas . Política y Sociedad UNED Examen resuelto . Junio 2023

NORMAS DEL EXAMEN

Dispones de 1 hora para hacer el examen. Debes responder a 3 preguntas del Bloque
Sociedad (de las 4 propuestas) y a 3 preguntas del Bloque Política (de las 4 propuestas): 6
preguntas en total. Cada respuesta debe tener entre 10 y 15 líneas como máximo.

BLOQUE SOCIEDAD

1 Recuerde los tres relatos del tema 1 y piense en cuál (o cuáles) se expresa un conflicto
social. Explique de qué conflicto se trata y los actores que aparecen en el mismo.

Respuesta modelo:

En el relato del conflicto laboral, tercero del tema uno, se expresa claramente un conflicto social entre los
trabajadores de una empresa y la dirección de la misma, motivado por el deterioro de las condiciones

laborales, como bajadas salariales, aumento de la carga de trabajo o inseguridad en el empleo. Los

actores principales que intervienen en este conflicto son, en primer lugar, los trabajadores, que se
organizan colectivamente para defender sus intereses y reclamar mejores condiciones. En segundo lugar,

la dirección o empresarios, que representan los intereses económicos de la empresa y buscan mantener o

aumentar el beneficio empresarial, a menudo reduciendo costes laborales. En tercer lugar, suele aparecer
el sindicato, como organización que representa y canaliza las reivindicaciones de los trabajadores,

mediando en la negociación con la empresa. Este conflicto refleja la tensión estructural propia de las
sociedades capitalistas entre capital y trabajo, resuelta a través de la negociación colectiva o medidas de

presión como la huelga.

Claves para memorizar:

Relato del conflicto laboral, tema uno
Conflicto entre trabajadores y dirección de la empresa
Actor: trabajadores organizados colectivamente

Actor: empresa o dirección, interés económico
Actor: sindicato como mediador y representante



2 ¿Cuáles son los rasgos que debe cumplir la Sociología para que podamos afirmar que es una
ciencia?

Respuesta modelo:

La sociología puede considerarse una ciencia porque cumple varios rasgos característicos del
conocimiento científico. En primer lugar, es empírica, ya que sus conclusiones se basan en la observación

y el estudio sistemático de la realidad social, no en especulaciones o creencias. En segundo lugar, es

teórica, pues busca explicar los hechos sociales mediante conceptos y teorías organizadas lógicamente.
Además, es acumulativa, ya que las nuevas investigaciones se construyen sobre el conocimiento

previamente generado, corrigiéndolo o ampliándolo. También es no ética, en el sentido de que pretende
describir y explicar la realidad social tal como es, sin emitir juicios de valor sobre si es buena o mala.

Finalmente, utiliza un método científico riguroso, con técnicas propias como la encuesta, la observación

participante o el análisis estadístico, lo que le permite formular hipótesis contrastables sobre el
comportamiento social.

Claves para memorizar:

Empírica: se basa en observación de la realidad
Teórica: explica hechos mediante conceptos y teorías

Acumulativa: el conocimiento se construye sobre el anterior
No ética: describe sin juzgar moralmente
Método científico: encuestas, observación, análisis estadístico

3 Definición de cultura desde el punto de vista sociológico.

Respuesta modelo:

Desde el punto de vista sociológico, la cultura se define como el conjunto de valores, creencias, normas,
conocimientos, costumbres, símbolos y objetos materiales que comparten los miembros de una sociedad

y que se transmiten de generación en generación a través del proceso de socialización. La cultura no es

innata ni biológica, sino aprendida socialmente, y proporciona a los individuos un marco de referencia
común para interpretar la realidad, comunicarse y orientar su comportamiento en la vida cotidiana. Incluye

tanto elementos inmateriales, como los valores, las ideas o el lenguaje, como elementos materiales, como

la tecnología, el arte o los objetos de uso cotidiano. La cultura varía enormemente entre distintas
sociedades y grupos humanos, dando lugar a la diversidad cultural, y además es dinámica, ya que cambia

y se transforma con el tiempo debido a procesos como la innovación o la difusión cultural.

Claves para memorizar:

Cultura: valores, normas, creencias y símbolos compartidos
Se aprende socialmente, no es biológica
Marco común de interpretación y comunicación
Elementos materiales e inmateriales

Diversa entre sociedades y dinámica en el tiempo



4 Defina las características del sistema de estratificación denominado sistema de clases.

Respuesta modelo:

El sistema de clases es un tipo de estratificación social abierto propio de las sociedades industriales y
capitalistas modernas, cuyas características principales son las siguientes. En primer lugar, la pertenencia

a una clase social no viene determinada exclusivamente por el nacimiento, sino que depende en gran

medida de factores económicos, como la renta, la propiedad o la posición en el mercado de trabajo. En
segundo lugar, permite una movilidad social relativamente alta, tanto ascendente como descendente,

gracias a factores como la educación, el mérito o el esfuerzo personal. Además, los límites entre las
clases sociales no están formalmente establecidos ni son jurídicamente reconocidos, a diferencia de las

castas o los estamentos, por lo que las fronteras entre clases son más difusas. Por último, las relaciones

entre clases suelen basarse en intereses económicos contrapuestos, lo que puede generar conflictos
sociales entre los distintos grupos.

Claves para memorizar:

Sistema abierto propio de sociedades capitalistas
Pertenencia ligada a factores económicos, no solo nacimiento

Movilidad social ascendente y descendente
Límites entre clases difusos, no jurídicos
Conflicto de intereses económicos entre clases

BLOQUE POLÍTICA

1 Describa brevemente el proceso que se da cuando el estado precede a la nación y el que se
da cuando es la nación la que precede al estado.

Respuesta modelo:

Cuando el estado precede a la nación, es el poder político ya constituido el que crea artificialmente un

sentimiento de identidad nacional entre poblaciones diversas que habitan su territorio, promoviendo

mediante instituciones como la educación, el ejército o los medios de comunicación, un idioma común,
símbolos compartidos y una historia unificada, con el fin de construir una nación a partir de un estado ya

existente, como ocurrió en Francia. Cuando es la nación la que precede al estado, existe previamente un
grupo humano que comparte lengua, cultura, historia o tradiciones comunes y que desarrolla una

conciencia de identidad colectiva antes de disponer de una estructura estatal propia, de modo que este

sentimiento nacional impulsa posteriormente la creación de un estado que le de forma política e
institucional, como sucedió históricamente en Alemania o Italia, donde la unidad cultural precedió a la

unificación política.

Claves para memorizar:

Estado precede a nación: el estado construye la identidad nacional
Ejemplo tradicional: Francia
Nación precede a estado: identidad cultural previa

Impulsa la creación posterior de un estado propio
Ejemplo tradicional: Alemania e Italia



2 ¿En qué se diferencian los sistemas parlamentarios y los sistemas presidencialistas en lo
que respecta a la figura del jefe del Estado?

Respuesta modelo:

En los sistemas parlamentarios, la jefatura del estado y la jefatura del gobierno están separadas en dos
figuras distintas. El jefe del estado, que puede ser un monarca o un presidente con funciones

principalmente representativas y simbólicas, no dirige el gobierno ni tiene responsabilidad política directa,

mientras que el jefe de gobierno, normalmente llamado primer ministro, es quien ejerce el poder ejecutivo
real y responde políticamente ante el parlamento, del cual depende su permanencia en el cargo. En los

sistemas presidencialistas, en cambio, ambas figuras se concentran en una única persona, el presidente,
que es elegido directamente por los ciudadanos y actúa simultáneamente como jefe del estado y jefe de

gobierno, con un mandato de duración fija que no depende de la confianza del parlamento, lo que le

otorga una legitimidad democrática directa y una independencia mayor respecto al poder legislativo.

Claves para memorizar:

Parlamentario: jefe de estado y jefe de gobierno separados
Jefe de estado parlamentario: función simbólica
Primer ministro: poder ejecutivo real, responde ante el parlamento
Presidencialista: ambas figuras en una sola persona
Presidente elegido directamente, mandato fijo, independiente del parlamento

3 ¿Qué son los movimientos sociales? Enumere sus principales características.

Respuesta modelo:

Los movimientos sociales son formas de acción colectiva, organizadas y sostenidas en el tiempo,

mediante las cuales un grupo de personas se moviliza para promover o resistir un determinado cambio
social, político o cultural, actuando generalmente al margen de los canales institucionales convencionales

como los partidos políticos. Entre sus principales características destacan las siguientes. En primer lugar,

poseen una identidad colectiva compartida entre sus miembros, que se reconocen como parte de una
causa común. En segundo lugar, presentan cierto grado de organización, aunque suele ser más informal y

flexible que la de un partido político o un sindicato. En tercer lugar, utilizan formas de acción no

convencionales, como manifestaciones, huelgas o campañas de sensibilización. Además, se orientan
hacia un objetivo de cambio social claro, y suelen surgir en respuesta a una situación percibida como

injusta o insatisfactoria, buscando transformar valores, normas o políticas públicas.

Claves para memorizar:

Movimientos sociales: acción colectiva organizada y sostenida
Identidad colectiva compartida
Organización informal y flexible
Formas de acción no convencionales: manifestaciones, huelgas

Objetivo de cambio social o resistencia al cambio



4 Diferencie entre parlamentos monocamerales y parlamentos bicamerales. ¿Cuáles son las
principales razones para establecer un Parlamento bicameral?

Respuesta modelo:

Los parlamentos monocamerales están formados por una única cámara legislativa, mientras que los
parlamentos bicamerales se componen de dos cámaras, habitualmente denominadas cámara baja o de

diputados y cámara alta o senado, que deben intervenir conjuntamente en el proceso legislativo. Entre las

principales razones para establecer un parlamento bicameral se encuentran, en primer lugar, la necesidad
de dar representación territorial a los distintos estados, regiones o provincias que integran un país,

especialmente en estados federales o descentralizados, siendo la segunda cámara la encargada de
representar dichos territorios. En segundo lugar, la búsqueda de un mayor equilibrio y control en el

proceso legislativo, ya que la segunda cámara actúa como cámara de reflexión, revisando y moderando

las decisiones de la primera. Por último, también puede responder a la voluntad de representar a distintos
grupos sociales o estamentos, otorgando mayor estabilidad y consenso a las leyes aprobadas.

Claves para memorizar:

Monocameral: una sola cámara legislativa
Bicameral: cámara baja y cámara alta o senado

Razón 1: representación territorial en estados federales
Razón 2: cámara de reflexión y control legislativo
Razón 3: mayor consenso y estabilidad en las leyes

¿Quieres practicar tests como este?

Entra gratis en cazaplazas.es y sigue preparando Política y Sociedad con preguntas reales de examenes
anteriores.

Empezar test gratis
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